
根据集团第三期培英计划年度培训计划安排，第七堂课——《前车

之鉴，后事之师》项目管理提升之思考课程于 2022 年 10 月 27 日下午

17:00—18:15 开展，此次课程共有 18 位成员参与，课程满意度 90.2 分。

本次课程邀请了德威花园技术负

责人吴经理担任讲师，课程主要内

容为总平布置与进度计划、质量管

理之八大原则等。吴经理通过理论

与项目的实际案例来阐述作为施工

方在项目建设过程中重要环节的管

理。在课程中吴经理还对未来项目

建设如何进一步提升管理水平与大家一同探讨。

第三期培英计划第七堂课程

——《前车之鉴，后事之师》



课程最后的答疑环节，同事们就工程管理提出了自己的疑问或困惑，

吴经理为大家一一做了解答。

人力资源部李经理在课程总结时提到，在项目管理的过程中，无论

是作为开发角色，还是总包角色、乃至施工班组角色，大家是一个利益

共同体，在项目建设过程中只有大家互相帮助，愿意进一步考虑对方存

在问题，并协助对方解决问题，才能在帮助自己清扫工作障碍的同时，

达成各自目标。

（图文 行政中心/人力资源部）


